Paivystysten supistaminen voi jopa
pahentaa tyovoimapulaa

Nuorten Laakarien Yhdistyksen hallituksen kannanotto 30.1.2024

Nuorten Ladkdrien Yhdistys (NLY) on huolissaan suunnitelmista, joiden mukaan ymparivuorokautinen
leikkaus- ja synnytystoiminta lopetettaisiin useista Suomen nykyisin pdivystdvista sairaaloista.
Koulutussairaalaverkoston pieneneminen uhkaa entisestdan hankaloittaa tyévoimatilannetta, jonka
ratkaisemiseen myds NLY:n mielesta vaaditaan kuitenkin pikaisia toimia.

Sosiaali- ja terveysministerion (STM) asettama tyéryhma julkaisi tammikuun alussa Kansallisen
erikoissairaanhoidon sairaaloiden ja pdivystysten porrasteisuuden, tyénjaon ja yhteistyon selvityksen.
Tyéryhma esittaa, ettd Suomessa olisi vuonna 2030 yliopistosairaalat mukaan luettuna korkeintaan 18
sairaalaa, joissa on yoaikaista leikkaus- ja synnytystoimintaa seka teho-osasto. Kadytanndssa esitys
lopettaisi nama toiminnot useista nykyisistda keskussairaaloista. Osasta nykyisia keskussairaaloita
muodostettaisiin - akuuttisairaaloita, joissa  olisi  akutologinen  paivystys seka korkeintaan
tehovalvontatasoista hoitoa.

Paivystysaikaisen toiminnan supistamisen my6td akuuttisairaaloista tulee aiempaa vahemman
houkuttelevia koulutus- ja tydpaikkoja.  Pahimmillaan toiminnan supistamisen johtaa sairaaloiden
vahittdiseen ndivettymiseen. NLY muistuttaa, etta yoaikaisen toiminnan loppumisen myéta myos virka-
aikainen toiminta kapenee. Esimerkiksi vaativia leikkauksia ei voi tehdd sairaalassa, jossa ei ole
mahdollisuutta ydaikaiseen komplikaatioiden hoitoon.

“Erikoistumispaikka valitaan usein sen perusteella, missa on laadukas koulutus ja toteutetaan
monipuolisesti oman erikoisalan diagnostiikkaa ja hoitoa. Sairaalassa, jossa tehddan vain paivakirurgista
toimintaa, kirurgiaan erikoistuva ladkari ei paase kartuttamaan ammattitaitoaan laaja-alaisesti. Sama
patee luonnollisesti myds gynekologeihin, anestesialadkareihin ja muihin paivystaviin aloihin”, NLY:n
puheenjohtaja Riku Metsala toteaa.

NLY jakaa ty6ryhman ndkemyksen siitd, ettd sote-jdrjestelman rakenteita on jatkossa muutettava
perusterveydenhuoltoa vahvistaen, jotta uhkaava tyévoimapula ja rahoitusvaje voidaan selattad. Metsalan
mukaan tulevaisuuden henkildstdpulaa ei voida kuitenkaan ratkoa ainoastaan toimipisteita supistamalla
ilman, etta samalla huomioidaan sairaaloiden rooli uusien ammattilaisten kouluttajina.

“Paivystdvat sairaalat ovat tarkea osa koulutusjarjestelmaa, eika meilla ole takuita siita, etta nykyiset
keskussairaaloissa tydskentelevat ammattilaiset automaattisesti siirtyisivat oppiin  kasvukeskuksiin.
Pidamme erikoisena sitd, etta tyéryhma on rajannut uudistuksen koulutusvaikutukset selvityksen
ulkopuolelle.” Metsdla ihmettelee.

Metsala myds huomauttaa, etta pienet keskussairaalat ovat nykyisin suosittuja koulutuspaikkoja. NLY:n ja
Suomen Laakariliton toteuttaman Koulutuspaikkakyselyn viime viikolla julkaistuissa tuloksissa useat
pienet sairaalat saivat taydet viisi tahtea.
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